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COMISSÃO PERMANENTE DE INTERCÂMBIO DE INFORMAÇÕES E 

INTELIGÊNCIA 

REDE DE CONTROLE DA GESTÃO PÚBLICA – 2023 

 

PLANO DE TRABALHO 

 

Considerando a temática desta comissão permanente, Inteligência e Intercâmbio 

de Informações, entende-se possuir como funções primordial, promover a 

integração entre os membros da comissão, a fim de se proporcionar e facilitar o 

acesso destes às informações que lhe forem necessárias e pertinentes. 

 

Isto posto, tem-se como plano de trabalho: 

 

1. Realização de reuniões temáticas, nas quais um membro da comissão se 

propõe a apresentar aos demais a abordagem de sua instituição sobre um 

determinado assunto. Após a realização da apresentação, é aberto um 

intervalo de tempo para no qual os membros discutem, trocam 

informações e esclarecem eventuais dúvidas pertinentes a aquele 

assunto. 

2. O objetivo desta atividade é, primeiramente, o compartilhamento de 

informações que possam ser úteis aos demais membros, ou seja, tem 

uma função educativa e comunicativa. 

3. Justifica-se, tal abordagem, que se mostra eficiente pelo fato de que os 

assuntos que se tornam tema da apresentação são escolhidos em 

conjunto, diante da demanda dos participantes, que representam suas 

instituições. Ainda, os debates que seguem as apresentações são livres, 

levados como uma conversa descontraída, a fim de se favorecer a 

integração e a formação de vínculo entre os membros. 

4. Ainda, tal metodologia atende tanto a micro função “inteligência” quanto a 

micro função “intercâmbio de informações”.  

5. A frequência das reuniões é bimestral, e ordinariamente realizada na 

última sexta-feira de cada mês. A primeira, realizada neste método 

ocorreu em 26 de maio; a segunda 28 de julho, a terceira 29 de setembro, 

e assim seguirá sucessivamente. 

 

Sendo este o plano de trabalho aprovado. 

 

 

Conrado Fernando Schramme 
Coordenador 

Comissão Permanente de Intercâmbio de Informações e Inteligência 


